Gemensam kraftsamling fér en attraktiv
stadskarna, nu och i framtiden.
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Dagens Agenda

1. Panelen - Trender, Mojligheter & Utmaningar
2. Om Goteborg Citysamverkan och Stadskarnan
3. Benstrackare
4. Information infor Workshop Vad betyder firgerna?
y :
5. Workshop nr1 . politik
olitiker
6. Fika & mingel
& Kommuntjansteman

7. Workshop nr 2 .

@ Ovriga
8. Redovisning ‘ Foreningar
9. Nasta ste

& ‘ Fastighetsagare/Verksamheter

10. Summering av dagen

~ Gotebor
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Laget runt

Kort presentation med namn och funktion
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Panelen om Trender, Mdjligheter & Utmaningar

Lena Dalerup, VD, Innerstaden Goteborg

e Jessika Wassberg, VD, Avenyféreningen

e Helena Lindqvist, VD, Nordstans samfallighetsforening

e Dag Agard, Varuhuschef, Nordiska Kompaniet, Goteborg

e Hanna Kuschel, Enhetschef, Stadsmiljoforvaltningen, Goteborgs stad

e Asa Borvén, Strateg destinationsutveckling, Géteborg & Co, Goteborgs stad

e Henrik Olsson, Cityledare, Citysamverkan
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Henrik Olsson, Goteborg Citysamverkan

Om Citysamverkan — nyttor, arbetssatt, stallningstaganden

Om stadskarnan - nulage, malbild

~ Gotebor
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Foreningens firma ska vara Goteborg citysamverkan ideell férening.

Fireningens site ska vara Goteborg.

Féreningen ska utgiira en strategisk samverkansorganisation for Gteborgs
Stad samt &vriga medlemsorganisationer i Giteborgs centrala stadskiirna, (f5r
geografisk definition se karta, bilaga 1). Foreningens indamil ska vara att skapa
en sammanhallen och éndamilsenlig gemensam hantering av strategiska fragor
i samverkan med stadens fastighetsdgare och handel, i syfte att pa ett hallbart
sitt utveckla Goteborgs stadskidrna och dess attraktionskraft for bade
goteborgare och turister samt attrahera manniskor och foretag till regionen. Det
langsiktiga milet med foreningsmedlemmamas samverkan ska vara att skapa
en dkad samhillsnytta, till gagn for sdvél medlemmarna som Goteborgs
invinare. Medlemmen Goteborgs Stad har i egenskap av kommun att svara for
att hela staden, och ddrmed hela stadskérnan, utvecklas i positiv riktning.
Medlemmarna dr dverens om att Stadens nytta av foreningens verksamhet i
vissa frigor kan vara stérre dn tvriga medlemmars. Detta Aterspeglas i
foreningens stadgar genom att Giteborgs Stad tillerkinns ett stijrre rostetal,
men dven kan aldggas ett storre finansieringsansvar &in de dvriga
medlemmarna. En avgorande faktor for vilka frigor som kommer att hanteras
ir att alla ingdende parter har ett gemensamt intresse av frigan.
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Hisspitch - sammanfattande uttryck om oss i Citysamverkan|
Gemensam kraftsamling for en attraktiv stadskédrna nu och i framtiden.
Nyttor och viardeskapande genom Citysamverkan

Helhetsperspektiv — Vi tar med hela stadskédrnan i ténket for att gora storst nytta for staden och alla som
verkar, lever och vistas hir. Vi har hela bilden av stadskérnan och blir dérfér en neutral part att fora dialog med.
Samordning av fragor och fragestillningar blir effektivare och enklare genom strukturerad samverkan. Vi
skapar forstaelse for hur stadskédrnan stiarker hela Vastsveriges attraktionskraft samt forstaelse for symbiosen
innerstad, mellanstad och ytterstad samt stad och landsbygd.

En samlad kunskapsbank for ékad forstaelse och kompetens — Vi bidrar till en samlad kunskapsbank fran
manga olika professioner och omraden. Vi har kompetens och forstaelse av att driva samverkansprojekt. Med
kunskap kan vi ta beslut, sa att skattemedel och privata investeringar anvinds pa effektivt &ndamalsenligt sétt.

Ett genuint engagemang for att samverka genom tillit & fortroende — Genom att bygga upp tillit och
fortroende mellan oss kommer vi kunna komma dnnu lingre. Med samsyn far vi storre utvaxling. 1 + 1 = 3.
Genom mod, vilja och engagemang kan vi tillsammans na storre framgang, dn var och en for sig.

Handlingskraft med ekonomiskt, socialt & ekologiskt perspektiv i symbios — Utifran alla
hallbarhetsperspektiv arbetar vi for helheten pa kort och lang sikt.

~ Gotebor
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Stadskirnans VARFOR

VAD

- inspirerande upplevelser

Det ar i moten med Darfér vill vi skapa

HUR

andra manniskor och i s genom ett innovativt forutsattningar for att
méten med kulturella / tankesatt och med varme och \\ stadskérnan majliggér fler
: : : 4 omtanke om varandra : )
influenser, innovativ e av dessa berikande maéten.
design och nya smak- / !
upplevelser som vi : VABFOR

.' Berikande
Lt oo | méten bidrar |
manniskor. Vi inspireras till utveckling

till saval personlig som & valmaende

professionell utveckling
och det bidrar till

valmaende.
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Karnvarden

INNOVATION

INSPIRATION
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Strukturerad strategisk och operativ samverkan

M Néringslivet
M Citysamverkan
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Prioriterade samverkansomraden

« Utveckling av platser och strak

* Tillganglighet och citylogistik
 Temporart platsskapande

* Brottsforebyggande och trygghet
 Rent och snyggt

lllllllllll

Uppdragsplan
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Prioriterade samverkansomraden

e Utveckling av platser och strak
* Tillganglighet och citylogistik
 Temporart platsskapande

* Brottsforebyggande och trygghet
 Rent och snyggt




Prioriterade samverkansomraden

e Utveckling av platser och strak

* Tillganglighet och citylogistik
 Temporart platsskapande

* Brottsférebyggande och trygghet
 Rent och snyggt

TA PLATS
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Pagaende insatser och samverkan i city - exempe/ éﬁ e

Prioriterade samverkansomraden

e Utveckling av platser och strak

* Tillganglighet och citylogistik
 Temporart platsskapande

* Brottsforebyggande och trygghet
 Rent och snyggt
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Prioriterade samverkansomraden e

Samordnad upphandling och avtal med privata kunder

e Utveckling av platser och strak

* Tillganglighet och citylogistik
 Temporart platsskapande

* Brottsférebyggande och trygghet
* Rent och snyggt
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Samlad nominering fran
resp. namnd, utifran
gemensamma atdards-

Beslut i Namnden verk-
samhets- och investerings-
nomineringar for 2024.

forslag beslutade i City- .

samverkans styrelse. :

sessnne

Detaljbudget i
berérda forvaltningar
inom beslutad bud-
getram.

@ Ledningsgruppsmote

@ styrelsemote

Tjanstemannaforslag for
namndens budget for 2023.

Beredning verksamhets- &

for 2024,

' FEBRUARI

Resultatuppfoéljning
av foregaende ar.

APRIL

Vilka forslag fran Ide- &
:Visionsmotet ska prioriteras/
: foresias till Citysamverkans
styrelse? Fordjupning, for-
ankring och bearbetning
pa "hemmaplan” - i Staden
resp. naringslivet.

LR

Underlag (mal, forutsatt-
ningar, etc.), per samver-
kansomrade, skickas ut
infor Idé- & Visionsmote.

Idé- & Visionsmote for 2025 och
framat. Forslag och idéer vaskas fram
med bred representation av politiker/
tjianstepersoner i Staden samt foren-

ingsforetradare fran naringslivet.

investeringsnomineringar  “Beredningsgrupp
for Staden”

JUNI

Budgetbeslut 2024 i
kommunfullmaktige.

Verksamhetsplanering pa avdel-
ningsniva. Stallningstagande priori-
terade aktiviteter for 2024.
Forvaltningars nulagesanalyser
for 2024/2025.

AUGUSTI

Cityledaren samman-
staller och presenterar
bearbetade forslag for

Citysamverkans styrelse.
Styrelsen beslutar om
gemensamma forslag for
vidare bearbetning.

OKTOBER

Presentera styrelsens
forslag for berérda
namnders precidie for
att kunna arbetasin i
2024 ars verksamhets-
nominering infér 2025.

Presentera styrelsens
forslag for naringslivet
for att kunna arbetas in i
berérda budgetar.

@ Politiken
@ Forvaltningarna

@ Citysamverkan

DECEMBER

Seesesssssnsnnnnnnnn

Styrelsebeslut:
Forslag infor forenings-
stamman kommande
mars. Verksamhetsplan
och prioriterade
samverkansomraden.

Géteb
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Dags for Workshop,
forst en liten benstrackare

~ Gotebor
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Information

Fundera pa: Nagra regler vid dvningen:
e Vilka framsta mojligheter och utmaningar bor vi 1. Fritt och 6ppet samtalsklimat
2. Var l6sningsfokuserad
tillsammans omhanderta? 3. Undvik negativ kritik
 Konkreta samverkansbehov fér en mer hallbar och 4. Byggo vidare pa apdras ideer
5. Behall fokuset pa amnet
attraktiv stadskarna. 6. L3t en person prata at gangen
*  Hur kan din organisation bidra med resurser (tid 7. Uppmuntra att alla deltar

och pengar) for att er idé ska bli verklighet?

~ Gotebor
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Utga fran vara 5 prioriterade samverkansomraden:

Utveckling av platser och strak
Temporart platsskapande

Trafik- & Citylogistik
Brottsforebyggande och trygghet

A N

Rent och snyggt

~ Gotebor
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Utga fran:

\/ | enlighet med gemensamma mal vi vill uppna
/ Starker hela stadskarnans attraktivitet

/ Varde for alla Goteborgare

] Socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbart

‘/ Behov av samverkan/samfinansiering

J Samsyn prioriterad atgard

~ Gotebor
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Workshop nr 1 — fokus pa ar 2024/2025 och framat

1. Dela med sig av era idéer till projekt som den egna organisationen kan tanka sig att bereda.
2. Vilket projekt kan ge storst nytta/vardeskapande for vart gemensamma rum mellan husen i var

stadskarna?

3. Syftet ar att fa fram ramaterial inom respektive samverkansomrade.

Ett projekt per lapp, satt bordsnr och beredningsansvarig organisation pa lappen

Nar tiden ar ute sa satts lapparna upp under respektive rubrik pa vaggen

~ Gotebor
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Dags for FIKA & MINGEL
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Workshop nr 2

Enas om tva projekt for att
jobba vidare med!

~ Gotebor
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Workshop nr 2

Svara pa tre fragor for era bada utvalda projekt:

1. Vilka varden skapar projektet?

2. Vilka mojligheter och ev. hinder finns?

3. Vilken organisation tar beredningsansvar, dvs ett samordningsansvar av
vilka/vem som tar fragan vidare?

Redovisa pa ert bladderblad — ett per projekt — skriv utifran ovan tre rubriker.

~ Gotebor
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Henrik Olsson, nasta steg:

« April - Avstamning om formuleringar separat med Stadens beredningsgrupp och
Naringslivets beredningsgrupp

« Juni - Gemensam avstamning med Stadeninterna beredningsgruppen och Naringslivets
beredningsgrupp for gemensam dialog om forutsattningar.

« 11/8 - Deadline for Stadeninterna beredningsgruppen och naringslivets beredningsgrupp att
Inkomma med forutsattningar samverkansaktiviteter till cityledaren, infor
ledningsgruppsmote. Handlingar som skickas ut ska endast innehalla det som parter sagt ja
till att plocka med sig i sin kommande verksamhetsplanering. Svaren behodver darfor i stort
sett vara framme innan midsommar

« 14/8 - Cityledaren mejlar utkast dagordning och bilagor till stadsmilj6forvaltningens
direktor/ordférande ledningsgruppen.

« 25/8 - Ledningsgruppsmote: Summera och se éver de forslag fran Idé- & visionsmotet som
bearbetats av alla 4 parter, for att ha med in till Styrelsemotet | bOrjan av september.

~ Gotebor
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TACK for en inspirerande dag!
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